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Inleiding 

Voor u ligt de Aanvulling transitiemiddelen 2022-2023 op de regionale inkoopkaders Wet langdurige zorg (Wlz) voor 

2022 en 2023 voor de regio Midden IJssel. Met de publicatie van deze aanvulling informeren wij u over de regionale 

invulling voor Midden IJssel van de transitiemiddelen 2022-2023. Deze regionale aanvulling dient in samenhang te 

worden gezien met het landelijke Aanvullend inkoopbeleid transitiemiddelen 2022-20231. 

Om de langdurige zorg ook in de toekomst toegankelijk, kwalitatief goed en betaalbaar te houden is het noodzakelijk om 

betekenisvolle stappen te zetten op onder meer het gebied van de arbeidsmarkt, het scheiden van wonen en zorg en 

innovaties en technologie. Dit zijn elementen in het coalitieakkoord van onze regering maar ook kernelementen van ons 

regionaal inkoopkader langdurige zorg waar wij samen met u aan werken in onze regio. Het ministerie van VWS heeft 

aangegeven deze beweging landelijk een impuls te willen geven door, tijdelijk voor de periode 2022-2026, zogenaamde 

transitiemiddelen beschikbaar te stellen aan de regio. Deze transitiemiddelen vallen uiteen in twee delen:  

• Regionaal stimuleringsbudget voor regionale samenwerking, modern werkgeverschap en innovaties, bestemd voor 

initiatieven in de sectoren ouderenzorg (V&V) en gehandicaptenzorg (GZ); 

• Regiobudget voor scheiden van wonen zorg, bestemd voor initiatieven in de sector ouderenzorg (V&V).  

In ons regionaal inkoopkader Wlz 2023 hebben wij, op basis van de destijds beschikbare informatie, al gerefereerd aan 

deze middelen (paragraaf 4.2). Inmiddels is gebleken dat er naast inzet op scheiden van wonen en zorg ook sprake is 

van een regionaal stimuleringsbudget voor regionale samenwerking op het gebied van (technologische) innovaties en 

arbeidsmarkt én dat deze transitiemiddelen al vanaf 2022 beschikbaar worden gesteld.  

In het eerdergenoemde regionaal inkoopkader Wlz 2023 hebben wij aangekondigd u hierover aanvullend te informeren 

zodra dit mogelijk was. Deze publicatie moet in dat licht worden gezien.  

 

Wat beogen wij met de inzet van deze transitiemiddelen  

Met de inzet van tijdelijke transitiemiddelen faciliteert het ministerie van VWS, in financiële zin, het proces om tot de 

noodzakelijke vernieuwingen te komen in de ouderenzorg en gehandicaptenzorg. Het is in die zin geen vrijblijvend 

‘extraatje’, maar het zijn middelen waarmee daadwerkelijk concrete stappen kunnen (en moeten) worden gezet om de 

noodzakelijke vernieuwingen in de zorg structureel te borgen en daarmee toekomstbestendig te maken.  

Actielijnen landelijk en regionaal beleid 

Het stimuleringsbudget voor regionale samenwerking sluit aan op de actielijnen vanuit het programma WOZO (Wonen, 

Ondersteuning en Zorg voor Ouderen). Dit past ook bij de nieuwe norm zoals de minister voorstelt ‘zelf als het kan; thuis 

als het kan; digitaal als het kan’. Het stimuleringsbudget sluit eveneens aan op een aantal actielijnen uit de 

Toekomstagenda Zorg en ondersteuning voor mensen met een beperking en een aantal kanslijnen uit het Landelijk 

Akkoord VGN-ZN. Ons regionaal inkoopkader langdurige zorg is hiermee in lijn. 

Scheiden van wonen en zorg is een belangrijk element in het coalitieakkoord en het programma WOZO. Opgenomen is 

dat de zorg in toenemende mate zonder verblijf georganiseerd moet worden. Dit vergt aanpassingen in onder andere de 

bedrijfsvoering, infrastructuur, samenwerkingsrelaties en zorgverlening om de 24-uurs zorg in de nabijheid te kunnen 

 
1 Dit Aanvullend inkoopbeleid transitiemiddelen 2022-2023 is een aanvulling op het landelijk inkoopkader langdurige zorg 2021-2023. 
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blijven waarmaken, wanneer deze zonder verblijf wordt geleverd. Dit vraagt ook om het anders organiseren en leveren 

van zorg. En ook dit komt nadrukkelijk tot uitdrukking in ons regionaal inkoopkader voor de langdurige zorg. 

Landelijk kader voor inzet van transitiemiddelen 

De gezamenlijke zorgkantoren hebben een landelijk kader voor de inzet opgesteld. Hierbij is op hoofdlijnen aangegeven 

op welke onderdelen de zorgkantoren inzetten. Dit is hieronder voor de volledigheid samengevat.  

Regionaal stimuleringsbudget VV/GZ Scheiden van wonen en zorg VV 

Het regionale stimuleringsbudget voor de ouderenzorg en de 

gehandicaptenzorg zetten we in voor: 

• Het versterken van de regionale samenwerking, om 

gezamenlijk de toekomstige uitdagingen op verschillende 

terreinen aan te gaan (arbeidsmarkt, innovatie, 

capaciteitsontwikkeling).  

• Modern werkgeverschap (anders werken in de zorg). Onder 

modern werkgeverschap wordt verstaan dat er een goede 

afstemming is tussen wensen en behoeften van 

werknemers en de eisen die vanuit de werkgever gesteld 

worden aan het werk. De kracht en mogelijkheden van de 

regio worden hierbij steeds meer onderkend. 

• (Opschaling van) bewezen effectieve technologie en 

innovatie. Denk hierbij bijvoorbeeld aan de innovaties zoals 

genoemd in het onderzoek ‘Tijdbesparende technologieën 

in de ouderenzorg’. 

Het regiobudget scheiden wonen – zorg voor de ouderenzorg 

zetten we in voor:   

▪ Ondersteuning bij de concretisering van de regiomonitor 

‘bouwplannen voor ouderen’ naar passende realisatie per 

subregio. Waar nodig betreft dit ook het bijsturen in de 

lopende capaciteitsuitbreiding en het herzien van bestaande 

capaciteitsplannen. Bij de inzet van het regiobudget gaat het 

om ondersteuning bij de omvorming van de plannen. 

Afzonderlijk overleg zal nog worden gevoerd over 

compensatie van de kosten die samenhangen met bijstelling 

van de plannen. 

▪ Ondersteuning van pilots met betrekking tot community care 

concepten (zoals VPT in de wijk) en samenwerking Wlz-

zorg in de wijk en met wijkverpleging. 

▪ Ondersteuning en versterking sociale infrastructuur 

(integrale oplossingen in de wijk). 

▪ Versterking digitale infrastructuur. Om de bereikbaarheid en 

beschikbaarheid van 24-uurs zorg te kunnen leveren 

wanneer zorg in toenemende mate zonder verblijf wordt 

georganiseerd.  

 

Voor het landelijk Aanvullend inkoopbeleid transitiemiddelen 2022-2023 verwijzen wij u naar het document dat is 

gepubliceerd op onze website www.zorgkantoormiddenijssel.nl; 

Regionaal kader voor inzet van de transitiemiddelen 

Op regionaal niveau sluit de beoogde inzet naadloos aan op de thema’s van ons regionaal inkoopkader Wlz voor 2022 

en 2023 en de gezamenlijke bouwstenen binnen Samen voor Sallandse Zorg. Voor deze thema’s verwijzen wij u naar 

ons regionaal inkoopkader Wlz voor 2022 en 2023 op onze website www.zorgkantoormiddenijssel.nl en naar de 

informatie over de bouwstenen van Samen voor Sallandse Zorg op de website www.samenvoorsallandsezorg.nl. Met de 

beschikbaarstelling van deze transitiemiddelen wordt een belangrijke randvoorwaarde ingevuld om verder concrete 

stappen te zetten. 

 

Hoe komen wij tot planvorming in de regio Midden IJssel 

Voor de planvorming en borging van de transitie in de regio Midden IJssel sluiten wij aan bij de ‘projectinfrastructuur’ die 

er al is, namelijk via Salland United en Samen voor Sallandse Zorg. Veel van de zorgaanbieders in de regio Midden 

IJssel zijn hieraan verbonden en werken op die wijze al aan toekomstbestendigheid van de zorg in onze regio. Binnen 

http://www.zorgkantoormiddenijssel.nl/
http://www.zorgkantoormiddenijssel.nl/
http://www.samenvoorsallandsezorg.nl/
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het verband van Samen voor Sallandse Zorg is inmiddels aan de projectleiders gevraagd initiatieven voor 2022 en 2023 

binnen dit kader aan te dragen. Hiermee bouwen we verder aan de toekomstbestendigheid van langdurige zorg in onze 

regio, passend binnen de doelstellingen van de transitiemiddelen. Deze plannen worden begin september binnen de 

kerncoalitie van Samen voor Sallandse Zorg besproken. Na bespreking in de kerncoalitie van Samen voor Sallandse 

Zorg worden de plannen tijdens een inkoopgesprek tussen de penvoerder en zorginkoop van het zorgkantoor 

beoordeeld. 

Omdat niet alle zorgaanbieders in onze regio zijn aangesloten bij Samen voor Sallandse Zorg is er voor deze 

zorgaanbieders de mogelijkheid om zelf tot planvorming te komen. Belangrijke voorwaarde is dat een dergelijk initiatief in 

gezamenlijkheid met meerdere zorgaanbieders tot stand moet komen.   

Van belang om te weten 

Voor het indienen van initiatieven is verder het volgende van belang: 

• Wij beseffen dat de huidige tijdslijnen kort zijn. Wij streven er daarom naar voor de korte termijn in ieder geval een 

goed fundament te leggen voor een regioplan voor 2022 én 2023, waarmee zo mogelijk in 2022 al een start 

gemaakt kan worden (1e tranche). Daarnaast is er aanvullend gelegenheid (tot 31 december 2022) om plannen in te 

dienen die vanaf 2023 van start kunnen gaan (2e tranche). 

• De middelen zijn bedoeld voor een regionale aanpak, dit betekent dat er altijd meerdere zorgaanbieders betrokken 

zijn bij het plan en er regionaal draagvlak voor is; 

• Het plan voorziet in structurele borging van de beoogde verandering vanuit reguliere financiering (de tijdelijke extra 

middelen zijn immers bedoeld om de beweging in gang te zetten); 

• Het is zeer wel denkbaar dat bovenregionaal/landelijke werkende zorgaanbieders deelnemen aan een initiatief dat 

zorgkantoorregio-overstijgend is. Zorgkantoor Midden IJssel maximeert in dat geval de mogelijke medefinanciering 

vanuit de transitiemiddelen tot het omzetaandeel Wlz (%) van betreffende zorgaanbieder(s) in de regio Midden 

IJssel. 

Praktische zaken 

• Format: voor de aanvraag stelt het zorgkantoor een inhoudelijk en begrotingsformat beschikbaar. De projectleiders 

van SvSZ beschikken hier al over, voor andere belanghebbenden is dit opvraagbaar via Offerte-wlz@eno.nl;  

• Alle aanvragen voor de 1e tranche moeten uiterlijk 15 september 2022 bij ons binnen zijn via Offerte-wlz@eno.nl 

o.v.v. “Aanvraag Transitiemiddelen 2022-2023”; 

• Zorgkantoor Midden IJssel beoordeelt in de periode tussen 15 september 2022 – 15 oktober 2022 de 

binnengekomen plannen (1e tranche 2022-2023) en vraagt zonodig aanvullende informatie op en/of treedt hierover 

met u in overleg; 

• Aanvragen die tussen 15 september 2022 en 31 december 2022 bij ons binnenkomen vallen in de 2e tranche. Over 

deze plannen vindt beoordeling en besluitvorming plaats tot uiterlijk 31 januari 2023. 

 

Waarmee moet u verder rekening houden 

In de afgelopen weken is er veel werk verzet om op korte termijn tot deze regionale aanvulling transitiemiddelen Wlz 

2022-2023 te komen en een start te kunnen maken met de planvorming. Dit betekent evenwel ook dat nog niet alles 

volledig is uitgekristalliseerd en de komende tijd, al doende, nog kan worden aangevuld. Uiteraard brengen wij u daarvan 

dan op de hoogte.  

mailto:Offerte-wlz@eno.nl
mailto:Offerte-wlz@eno.nl
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Vragen  

Het is mogelijk dat er op dit moment nog vragen zijn over de landelijke en/of regionale aanvulling transitiemiddelen Wlz 

2022-2023. Aangezien deze aanvulling onderdeel uitmaakt van het inkoopkader Wlz 2022-2023 worden deze vragen 

volgens de werkwijze van een Nota van Inlichtingen beantwoord. U kunt eventuele vragen over de landelijke en/of 

regionale aanvulling transitiemiddelen Wlz 2022-2023 schriftelijk indienen via Offerte-Wlz@eno.nl voor 29 augustus a.s. 

De zorgkantoren dragen op 8 september a.s. zorg voor beantwoording door middel van de publicatie van een Nota van 

Inlichtingen op de website.  

Verwerking transitiemiddelen 2022 in de tarieven bij de herschikking 2022 

De huidige financieringssystematiek binnen de Wlz maakt het niet mogelijk om afspraken te maken in de vorm van 

lumpsum financiering. Dit betekent dat de financieringsafspraken (met kassier-instellingen) worden vastgelegd met 

gebruikmaking van de tariefruimte tussen de reguliere afgesproken tarieven en de NZa-maximumtarieven. De 

financieringsafspraken voor 2022 worden bij de herschikking 2022 meegenomen. De financieringsafspraken voor 2023 

nemen wij op eenzelfde wijze mee bij de herschikking 2023. 

Zoals bekend zijn er in onze regio regionale kwaliteitsmiddelen voor de V&V sector aangehouden die op soortgelijke 

wijze en voor soortgelijke doelstellingen worden ingezet. De nu beschikbaar gekomen transitiemiddelen zijn wat ons 

betreft voorliggend op andere middelen en dat betekent dat eventuele niet benutte regionale kwaliteitsgelden V&V 

vrijvallen binnen de regionale contracteerruimte. Ten aanzien van de transitiemiddelen wordt overigens enige vorm van 

onderlinge uitwisseling niet toegestaan. 

Addendum bij de overeenkomst 

De afspraken over goedgekeurde plannen worden vastgelegd in een addendum bij de Wlz overeenkomst tussen 

zorgaanbieder en het zorgkantoor. Dit wordt op een later moment verder uitgewerkt. Wij streven er naar dit addendum 

zo spoedig mogelijk na vaststelling van de afspraken aan te bieden.  

Verantwoording 

Het spreekt voor zich dat er sprake zal zijn van monitoring van en verantwoording over de inhoud en financiën van de 

transitieplannen. Dit wordt nog nader uitgewerkt, waarbij wij zowel rekening houden met de eventuele extra 

administratieve belasting die dit met zich meebrengt als met de voorwaarden die hierover nog door de NZa en het 

ministerie van VWS worden opgesteld. Wij zijn voornemens om aan te sluiten bij de huidige wijze van monitoring en 

verantwoording die wij binnen Samen voor Sallandse Zorg hebben ontwikkeld. Zodra hierover meer duidelijkheid bestaat 

informeren wij u.  

  

mailto:Offerte-Wlz@eno.nl
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Samenvatting tijdpad  

Processtap Wie Tijdspad in 2022/2023 

Publicatie aanvulling Transitiemiddelen Zorgkantoor Uiterlijk 8 augustus 2022 

Datum uiterlijke indiening schriftelijke vragen voor Nota 

van Inlichtingen 
Zorgaanbieders Uiterlijk 29 augustus 2022  

Publicatie Nota van Inlichtingen Transitiemiddelen Zorgkantoor 8 september 2022 

Indiening plannen 1e tranche 2022-2023 Zorgaanbieders Uiterlijk 15 september 2022  

Beoordeling en besluitvorming plannen 2022-2023, 
eventueel opvragen informatie en overleg 

Zorgkantoor Tot uiterlijk 15 oktober 2022 

Afspraken over plannen  
Zorgaanbieders 

en Zorgkantoor  
Uiterlijk 20 oktober 2022 

Indienen financiële afspraken 2022 bij het zorgkantoor – 

conform herschikking 2022 (in NZa-portaal) 
Zorgaanbieders Uiterlijk 20 oktober 2022 

Indiening productieafspraken/budget 2022 - conform 

herschikking bij NZa door zorgkantoor 
Zorgkantoor Uiterlijk 1 november 2022 

Addendum overeenkomst Zorgkantoor z.s.m. na vaststelling plannen 

Indienen plannen 2e tranche 2023 Zorgaanbieders Uiterlijk 31 december 2022 

Beoordeling en besluitvorming plannen 2e tranche, 
eventueel opvragen informatie en overleg 

Zorgkantoor Tot uiterlijk 31 januari 2023 

Afspraken over plannen 2e tranche Zorgkantoor Uiterlijk 31 januari 2023 

Addendum overeenkomst  Zorgkantoor  z.s.m. na vaststelling plannen 

Verwerking financiële afspraken 2023 
Zorgaanbieders 
en Zorgkantoor 

Conform nog vast te stellen 
procedure herschikking 2023 

 


